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strategicznego kierunku Konferencji

Majqgc na uwadze ze:

a. W ramach 33 Konferencji przyjeto nowy regulamin;!
b. W regulaminie przewidziano, Ze w ramach sesji zamknietej okreslony zostanie
‘strategiczny kierunek’ Konferencji:2

W zwiazku z powyzszym 35 Miedzynarodowa Konferencja Rzecznikow Ochrony
Danych i Prywatnosci postanawia:

1. przyjac¢ Zatgcznik jako wstepny plan strategiczny Konferencji na lata 2014 - 2015:
2. ustanowi¢ Grupe Robocza ds. Planu Strategicznego celem:

a. podjecia roznych zadan przewidzianych w tymczasowym planie
strategicznym; oraz

b. dokonania przegladu priorytetow strategicznych Konferencji i
przygotowania, celem rozpatrzenia podczas 37  Konferencji,
zrewidowanego zestawu priorytetéw strategicznych oraz planu dziatan,
ktorych realizacja ma sie rozpocza¢ w 2016 .

Grupa Robocza ds. Planu Strategicznego podejmie réznorodne kroki przewidziane w
planie (takie jak dokonywanie przegladéw i przedstawianie zalecen). Zaktada sie, Ze
grupie roboczej bedzie przewodniczyt cztonek Komitetu Wykonawczego. Grupa robocza
podejmie prace w $cistej wspétpracy z Komitetem Wykonawczym oraz w taki sposéb, ze
zaangazowana bedzie szeroka grupa cztonkéw Konferencji, ktéra bedzie na biezgco
informowana.

1 Patrz https://privacyconference2013.org/Current Rules.
2 Patrz regulamin Konferencji, punkt 2.1(i).



https://privacyconference2013.org/Current_Rules

Zalacznik: Wstepny plan strategiczny Konferencji
Czesc A: Misja Konferencji

Wizja:

Srodowisko, w ktérym organy ochrony danych i prywatnosci na calym $wiecie s3 w
stanie skutecznie dziata¢ w celu wypetnienia swoich zadan, zaréwno indywidualnie, jak i
w porozumieniu, poprzez rozpowszechnianie wiedzy 1 budowanie relacji
zapewniajacych wsparcie.

Misja:
Konferencja dazy do:
e bycia wyjatkowym globalnym forum dla organéw ochrony danych i prywatno$ci.
e rozpowszechniania wiedzy i zapewniania praktycznej pomocy, aby pomoéc
organom skuteczniej realizowac¢ ich zadania.
e zapewnienia przywédztwa na poziomie miedzynarodowym w dziedzinie ochrony
danych i prywatno$ci.
e l3czenia i wspierania wysitkOw na poziomie krajowym i regionalnym oraz na
innych miedzynarodowych forach, aby umozliwi¢ organom lepsza ochrone i
propagowanie ochrony danych i prywatno$ci.

Czes$¢ B: Priorytety strategiczne
Priorytety strategiczne Konferencji na lata 2014 - 2015 obejmuja:
1. Sworzenie niszy

Okreslenie rol, ktéore mogtyby by¢ najbardziej produktywnie podjete przez
Konferencje.

2. Solidna podstawa
Oparcie Konferencji na solidnej podstawie, taka by mogta pewnie wkroczy¢ w
przysztosc.

3. Budowanie potencjatu
Okreslenie, co jest potrzebne w celu stworzenia globalnej sieci regulatorow
odnoszacej sukcesy, oraz budowanie potencjatu w celu osiggnieciu pozadanych
wynikéw strategicznych.

Czes¢ C: Plan dziatania na lata 2014- 2015

Nastepujgce cele na lata 2014 - 2015 przyczynia sie do osiggniecia wynikow
strategicznych:

1. Stworzenie niszy

a. Przeglad



i. Stworzenie listy miedzynarodowych foréw dziatajagcych w
dziedzinie ochrony danych i prywatno$ci oraz okreslenie rél, jakie
petnig, ich planéw dziatania oraz kierunkéw strategicznych.

ii. Dokonanie przegladu, w jaki sposéb Konferencja jest postrzegana
przez uczestnikbw i zewnetrznych interesariuszy oraz
przeanalizowanie jej mocnych i stabych stron.

b. Przygotowanie przegladu i innych zasob6éw, okreSlenie rol, ktére

umozliwig Konferencji wnie$¢ najbardziej przydatny wktad w jej misje
oraz w ochrone danych i prywatnosci.

2. Solidna podstawa

a.

b.

C.

Okre$lenie barier i elementéw zniechecajacych do bycia gospodarzem
Konferencji

Opracowanie planu zachecajacego do podjecia sie roli gospodarza i
zapewniajgcego odpowiednio wczesne potwierdzenie, kto bedzie
gospodarzem.

2015: Osiagniecie sytuacji, w ktérej bedzie potwierdzony jeden lub
wieksza liczba gospodarzy przed 37 Konferencja.

3. Budowanie potencjatu

a.

b.

C.

Przeprowadzenie analizy luk w celu okreS$lenia, co bedzie potrzebne
Konfernecji do osiagniecia swoich celéw oraz albo rozpoczecie budowania
potencjatu albo przedstawienie Komitetowi Wykonawczemu lub
Konferencji krokdw, jakie nalezy podjac.

W  szczeg6lnoSci opracowanie wykonalnego planu finansowania
Sekretariatu oraz przedstawienie planu podczas 36 Konferencji celem
rozwazenia.

2015: Wprowadzenie w zycie planoéw przyjetych przez Konferencije. .




Nota wyjasniajaca

Punkt 2.1 regulaminu Konferencji przewiduje:

2.1 Funkcje sesji zamknietej
Funkcje sesji zamknietej obejmujq:
(i) okreslenie kierunku strategicznego Konferencji.

W niniejszej rezolucji proponuje sie, aby Konferencja przyjeta plan strategiczny w celu
okres$lenia jej kierunku strategicznego. Jako Ze bedzie to pierwszy plan strategiczny
Konferencji, zaktada sie, ze bedzie miat zastosowanie przez wzglednie krétki czas: lata
2014 - 2015. W 2015 r. zostanie przygotowany zastepczy plan dtugoterminowy.

Plan obejmuje trzy czesci:

A. Misja
Misja Konferencji sktada sie z dwdch czesci, do ktorych naleza:
e Wizja - opis stanu rzeczy, ktéory mamy nadzieje osiggna¢, punktu
docelowego/celu.

e Misja - okreSlenie zatozen Konferencji, majacych zastosowanie obecnie, jak i w
przysztosci; misja to Srodki majgce doprowadzi¢ do sukcesu w osiggnieciu wizji.

Podczas gdy Konferencja ma swobode, jezeli chodzi o dokonanie rewizji misji w kazdej
chwili, mozliwe jest, aby misja pozostata bez zmian przez wiele lat.

B. Priorytety strategiczne

Proponuje sie okreSlenie szeregu priorytetOw najwyzszej wagi, co pozwoli na
skoncentrowanie dziatan i na ich wiekszg skutecznos¢. Powotujac sie na jezyk Inicjatywy
Londynskiej Konferencji, celem jest dazenie do bycia ‘selektywnym, aby by¢
skutecznym’.

Jako zZe jest to pierwszy plan strategiczny, szereg priorytetéw ukierunkowanych jest na
dokonanie przegladu i udoskonalenie Konferencji oraz zwiekszenie potencjalu do
dziatania. Takie priorytety bedace ‘spojrzeniem do wewnatrz’ prawdopodobnie zostang
zastagpione przez bedgce ‘spojrzeniem na zewnatrz’ w poZniejszych latach, gdy
Konferencja bedzie pewna co do swojego kierunku, oraz, dzieki budowaniu potencjatuy,
bedzie lepiej przygotowana (wyposazona) do dziatania.

Nie wszystkie dziatania Konferencji beda ukierunkowane na dziatania bedace
priorytetami strategicznymi. Konferencja nadal bedzie sie angazowa¢ w dziatania ad hoc
proponowane przez cztonkdw poprzez rezolucje, przez gospodarzy czy tez z inicjatywy
Komitetu Wykonawczego. Jednakze priorytetami strategicznymi beda obszary, w
ktérych zagwarantowane jest zrownowazone dziatanie.

C. Plan dziatania



Plan dziatania nakresla cze$¢ praktycznych i mozliwych do osiggniecia celéow, ktére maja
by¢ osiggniete we wiasciwym przedziale czasowym. Kazde dziatanie jest wsparciem
jednego lub wiekszej liczby kierunkéw strategicznych.

Grupa Robocza ds. Planu Strategicznego

Grupa robocza zostanie powotana podczas 35 Konferencji. W 2004 r. grupa podejmie
réznorodne dziatania, takie jak dokonywanie przegladéw, opracowywanie planéw oraz
przedstawianie zalecen. W 2015 r. Komitet Wykonawczy i Sekretariat bedzie mégt
korzysta¢ z jej pomocy przy zadaniach wdrozeniowych i grupa rozpocznie proces
opracowywania zastepczego planu strategicznego do rozpatrzenia podczas 37
Konferencji. Grupa Robocza znajdzie spos6b na zaangazowanie wiekszej liczby
cztonkow Konferencji w swoje zadania (np. poprzez przeprowadzanie ankiet i
publikowanie informacji uaktualniajgcych).

Whnioskodawca i szereg wspotwnioskodawcéw przedstawig swoje kandydatury do
wyboréw na cztonkéw grupy roboczej. Pozostali cztonkowie Konferencji zachecani sa
réwniez do dotaczenia do grupy roboczej. Zostanie wyznaczony Cztonek Komitetu, ktory
bedzie przewodniczyt grupie robocze;.



